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SPIR.NET 2
Salute Protezione Internazionale Richiedenti Network

CODICE PROGETTO: PROG-708
CODICE CUP: 131H24000100007

Selezione di una figura di supporto ai coordinatori di progetto SPIRNET2 nelle funzioni di front e back
office necessarie alla realizzazione delle attivita e alla produzione di output e deliverable per il WP2
“Rafforzamento percorsi e competenze professionali specifiche”, in particolare attivita formative

Il progetto SPIRNET2 ha come obiettivo generale quello di potenziare il sistema di tutela della salute di
richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita, presenti nei centri di accoglienza
del territorio della Regione Veneto attraverso lo sviluppo e il consolidamento di un modello di governance
multilivello ed intersettoriale. Tra le azioni strategiche previste dal progetto: una tempestiva individuazione delle
vulnerabilita, un appropriato e solido sistema di referral, interventi appropriati di formazione e promozione della
salute, la costruzione di strumenti di valutazione e di un sistema di monitoraggio.

Considerato che GEA cooperativa sociale (di seguito GEA) non dispone, tra il personale attualmente dipendente,
di competenze specifiche relative alla gestione di strumenti e piattaforme per erogazione di formazione e di cui
possa avvalersi per lo svolgimento delle attivita previste dal progetto, GEA intende procedere alla selezione di
una figura per supporto ai coordinatori di progetto SPIRNET2 nelle funzioni di front e back office necessarie
alla realizzazione delle attivita e alla produzione di output e deliverable per il WP2 “Rafforzamento percorsi e
competenze professionali specifiche ”” in particolare attivita formative.

Art. 1 — Profilo richiesto.

Il presente avviso é rivolto alla selezione di n. 1 esperta/o per supporto ai coordinatori di progetto SPIRNET?2
nelle funzioni di front e back office necessarie alla realizzazione delle attivita e alla produzione di output
e deliverable per il WP2 “Rafforzamento percorsi e competenze professionali specifiche” in particolare
attivita formative. La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi (D.Lgs n. 198/2006, Art. n.27, comma 5) e a
persone di tutte le eta e nazionalita ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

Articolo 2 — Attivita e contenuti della prestazione richiesta.

L’esperto selezionato fornira supporto specialistico a GEA, nei limiti del valore dell’incarico, in relazione:

1. alle attivita di front e back office necessarie alla realizzazione delle task previste dal progetto:
T2: Awvio e sviluppo attivita percorso MSNA

T3: Sviluppo formazione multidisciplinare e integrata per gli operatori coinvolti nella procedura di determinazione dell’eta dei MSNA

T4; Avvio e sviluppo attivita percorso certificazione medico-legale

T5: Sviluppo formazione sulla certificazione medico-legale per gli operatori coinvolti dal tema

T6: Awvio e sviluppo percorso Mediazione linguistico-culturale
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T7: Sviluppo formazione dedicata ai mediatori linguistico culturali e formazione multidisciplinare sul lavoro d’equipe
e di quanto altro attinente a formazione che sara proposta e sviluppata nel corso del progetto;

2. alla produzione dei seguenti output

T3: Materiali della formazione multidisciplinare e integrata per gli operatori coinvolti nella procedura di determinazione dell’eta dei MSNA
T5: Materiali della formazione sulla certificazione medico-legale per gli operatori coinvolti dal tema
T7: Materiali della formazione dedicata ai mediatori linguistico-culturali e formazione multidisciplinare sul lavoro d’equipe

3. alla produzione dei seguenti deliverable

T3: Vademecum procedura per la determinazione dell’eta dei MSNA della Regione Veneto

T4: Vademecum per gli operatori per la produzione della certificazione e presa in carico degli esiti di tortura e di trattamenti inumani e degradanti
T6: Documento per la mediazione linguistico-culturale nell’ambito delle vulnerabilita dei RTPI

Tutte le attivita saranno svolte in stretto raccordo e collaborazione con le figure preposte all’interno del
progetto, garantendo coerenza e integrazione con le procedure e le tempistiche previste dalla Convenzione di
Sovvenzione e dalle linee guida FAMI. Collaborera alla redazione dei report di avanzamento, al monitoraggio
delle attivita rispetto agli obiettivi e cronoprogrammi, e alla preparazione della documentazione in caso di audit
o controlli.

L’esperto collaborera, nella cornice dell’ATS costituita da GEA con Societa Italiana di Medicina delle
Migrazioni (S.I.M.M.) con i professionisti incaricati da entrambi i partner nel progetto, fornendo loro il
supporto necessario per il pieno raggiungimento degli obiettivi e la produzione di output e deliverable previsti.

Articolo 3 — Requisiti per I’ammissione.

Alla procedura possono partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del presente avviso, Sono in possesso
dei seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALL:

— cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o la cittadinanza di paesi terzi con
regolare permesso di soggiorno;

— non esclusione dall’elettorato attivo;

— non essere stati licenziati, dispensati, o destituiti dal servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

— non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso;

— idoneita fisica all’impiego;

— non avere a proprio carico cause di incompatibilitda ostative all’incarico secondo la piu recente
normativa;

— non avere a proprio carico cause di inconferibilita ostative all’incarico secondo la piu recente normativa;

— conoscenze delle principali suite software per la produttivita d'ufficio (Microsoft, Adobe, ecc.).

ALTRI REQUISITI:
- esperienza maturata nell’ambito della formazione degli adulti
- esperienza maturata nella gestione di formazione su piattaforma
- esperienza maturata nell’ambito della gestione di progetti FAMI;
- aderenza ai valori e ai principi dello statuto di GEA
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Art. 4 - Tipologia, durata del rapporto e corrispettivo.

La partecipazione del professionista al progetto SPIRNET?2 non instaura un rapporto di lavoro subordinato con
GEA ma si configura come attivita di collaborazione esterna; I’incarico verra svolto in piena autonomia,
tecnica e organizzativa, e sara espletato senza vincolo di subordinazione o sottoposizione al potere
organizzativo, direttivo e disciplinare del committente.

GEA si riserva la facolta di rimodulare proporzionalmente il corrispettivo economico riconosciuto al
professionista, nonché di richiedere allo stesso, oltre la data di scadenza, senza alcun onere aggiuntivo,
eventuali integrazioni e/o revisioni della documentazione prodotta a seguito di richieste della Autorita
Responsabile FAMI.

L’incarico prevede un impegno di 333 ore ed & previsto un compenso di € 22,68 I’ora (corrispettivo
complessivo lordo onnicomprensivo € 7.552,44) comprensivo di ogni onere previdenziale o altri oneri se
previsti.

La durata dell’incarico decorrera dalla comunicazione di nomina fino alla conclusione del progetto 22
novembre 2027 fatte salve eventuali proroghe accordate dall’ Autorita di gestione e salvo 1’obbligo del
Professionista collaboratore di portare a compimento tutte le attivita relative al progetto fino alla
rendicontazione alla competente Autorita di gestione.

Resta inoltre impregiudicata la facolta di GEA di revocare ’incarico in qualsiasi momento, oltre che nei casi
previsti dalla legge, nelle situazioni accertate d’incompatibilita e nell’ipotesi in cui i requisiti dichiarati dai
candidati dovessero rilevarsi mendaci;

Art. 5 - Modalita e termini per la presentazione delle candidature.

Fermo restando il possesso dei suddetti requisiti, la domanda dovra essere presentata dai candidati unitamente
al documento di riconoscimento in corso di validita ed al curriculum vitae all’indirizzo PEC
geacoopsociale@legalmail.it specificando nell’ oggetto:

“SPIRNET? Selezione di esperto di supporto ai coordinatori di progetto SPIRNET?2 nelle funzioni di front e
back office necessarie alla realizzazione delle attivita e alla produzione di output e deliverable per il WP2
“Rafforzamento percorsi e competenze professionali specifiche” in particolare attivita formative ” entro e non
oltre il 03/10/2025, pena la irricevibilita della stessa.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno dopo la scadenza del suddetto termine
perentorio.

In ogni caso, il recapito tempestivo delle domande rimane a esclusivo carico del mittente.
Saranno escluse le domande:

— pervenute dopo i termini indicati nel presente Avviso Pubblico;
— che non rispondano ai requisiti d’ammissibilita di cui all’art. 3 del presente Avviso;
— corredate da documentazione incompleta;
— non debitamente compilate, siglate, datate e firmate.
Il testo del presente avviso e disponibile sul sito internet https://geacoop.org/it/bandi

DEL VENETO EL WENETO
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Art. 6 - Valutazione delle domande di partecipazione

GEA nominera una commissione con il compito di valutare le candidature pervenute entro la data di scadenza
indicata e nel rispetto dei requisiti stabiliti ai sensi del presente avviso di selezione.

La Commissione ha il compito di selezionare tra i candidati, secondo le necessita di GEA ed in base ai criteri
indicati nell’ Avviso di selezione per titoli, il soggetto il cui profilo ed attitudini sembrino meglio rispondere ai
compiti ed alle attivita che GEA dovra svolgere nella realizzazione del progetto.

La Commissione nominata procedera alla valutazione delle domande corredate dal curriculum vitae e scheda
riepilogativa provvedendo ad assegnate i punteggi secondo i criteri previsti nella tabella sotto riportata, per un
massimo di 50 punti:

Titoli/ requisiti/ Punteggio Criteri Standard
esperienze massimo
professionali

A) | Esperienza maturata 25 Numero di progetti Fino a 2 corsi: 1 punto
nella gestione di corsi

di formazione in Da 3 a 5 corsi: 3 punti

presenza € su Da 5 a 10 corsi 6 punti
piattaforma _ _
cofinanziati da Fondi Oltre 10 corsi: 10 punti

europei, ministeriali,
regionali e da altri

Enti negli ultimi 10 Qualita Fino ad un massimo di 5 punti per la
anni dell’esperienza qualita dell’esperienza maturata
B) | Abilita informatiche 20 Attestazione/ Conoscenza ed abilita utilizzo
e gestione autocertificazione di una piattaforma: 10 punti
piattaforme conoscenza di Conoscenza ed abilita utilizzo
specifiche: piattaforme di due o piu piattaforme 15
specifiche punti
Attestazione/ Conoscenza Word + Excel
autocertificazione avanzata: 2 punti
conoscenza Conoscenza Word + Excel
pacchetto Office e avanzata + Power Point +

dei principali sistemi | Access: 3 punti
applicativi web

C) | Attestazione 5 Titoli dei progetti ed | Fino ad un massimo di 1 punto per
esperienza su progetti evidenze di ciascun progetto segnalato
FAMI e/o di altri partecipazione/coinv
programmi sui temi olgimento attivo

oggetto di Spir Net 2
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Sulla base dell’esito delle valutazioni, la Commissione stilera una graduatoria finale che verra pubblicata sul
sito internet https://geacoop.org/it

La pubblicita indicata al comma precedente, costituira notifica a tutti gli effetti.

Articolo 7 — Trattamento dei dati personali.

| dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita in sede di partecipazione al presente avviso saranno utilizzati
da GEA esclusivamente ai fini della presente procedura, garantendo 1’assoluta sicurezza e riservatezza anche in
sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali.

GEA informa i candidati interessati, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003
(“Codice Privacy”) e del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR 2016/679”), che:

— i dati richiesti sono raccolti per le finalita inerenti la procedura, disciplinata dalla legge;

— il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena 1’esclusione;

— i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente dell’ Associazione
responsabile del procedimento, 0 comungue in esso coinvolto per ragioni di servizio, a tutti i soggetti
coinvolti aventi titolo ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e del decreto legislativo 267/2000;

— il trattamento dei dati avverra mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantirne la sicurezza e
la riservatezza;

— i dati e i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorita giudiziaria nell’ambito di eventuali
procedimenti;

— i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003;

— il titolare del trattamento dei dati & GEA;

— il responsabile del trattamento ¢ il Rappresentante Legale di GEA

Articolo 8 — Eventuali ricorsi.

Eventuali ricorsi potranno essere presentati al giudice competente.

Articolo 9 — Disposizioni finali.

La domanda di partecipazione vincola il concorrente allo svolgimento della prestazione ma non vincola GEA,
che non sara tenuta ad alcun pagamento nel caso in cui non si dia corso alla nomina.

GEA si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente avviso, per motivate ragioni
e nel pubblico interesse, in qualsiasi momento senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non espressamente previsto nelle presenti disposizioni si rimanda alla normativa comunitaria,
nazionale e regionale vigente.

Eventuali chiarimenti ed informazioni sul presente avviso potranno essere richiesti esclusivamente tramite e-
mail all’indirizzo info@geacoop.org inserendo e specificando nell’oggetto:
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titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita”

“SPIRNET2 Selezione di esperto di supporto ai coordinatori di progetto SPIRNET2 nelle funzioni di front e
back office necessarie alla realizzazione delle attivita e alla produzione di output e deliverable per il WP2

“Rafforzamento percorsi e competenze professionali specifiche ” in particolare attivita formative ”

Il responsabile del procedimento & il presidente Fabio Rizzi (info@geacoop.org)

Padova, 18 settembre 2025

FIRMA
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