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CALL per esperti nell'inclusione delle comunita di Rom, Sinti e Caminanti nel Paese
attraverso lo sport, nell'ambito del progetto "Moving On" finanziato dall'Unione Europea.

Il ruolo centrale dello sport nell'inclusione sociale e nell'integrazione delle minoranze e delle
comunita svantaggiate e stato riconosciuto piu volte, tuttavia, in molte localita, I'accesso allo sport
per Rom, Sinti e Caminanti rimane limitato. Il progetto "Moving On", finanziato dall'UE, mira a
promuovere l'inclusione delle comunita di Rom, Sinti e Caminanti in Europa attraverso le iniziative
dei suoi partner che si sforzano di migliorare le strategie di inclusione a livello locale, nazionale ed
europeo, con un focus specifico sulle giovani ragazze e donne che soffrono di forme multiple di
discriminazione.

Riguardo al Gruppo di Advocacy:

Stiamo cercando di istituire un Gruppo di Advocacy nazionale composto da due esperti volontari
impegnati nello sport, come educatori, professionisti o atleti provenienti da contesti diversi, non
limitati a, ma includendo Rom, Sinti e Caminanti. Questo gruppo sara dedicato a rappresentare e
promuovere lo sport, non solo come strumento di inclusione e coesione sociale, ma anche come
strumento di contrasto alla discriminazione per le comunita di Rom, Sinti e Caminanti durante tutto
il progetto e oltre. Uno di questi esperti volontari rappresentera il Paese a livello europeo, tramite
il Gruppo di Advocacy Europeo.

Cosa cerchiamo?
Stiamo cercando due esperti che:

e Siano attivamente coinvolti nello sport come praticanti, atleti o educatori.

® Possiedano I'esperienza necessaria per promuovere l'anti-discriminazione e l'inclusione all'interno
delle comunita di Rom, Sinti e Caminanti attraverso lo sport.

® Possano offrire disponibilita flessibile per impegnarsi per 10-15 giorni lavorativi nel corso di 12
mesi.

Descrizione delle responsabilita del volontario:

e Considerare le voci e le realta di Rom, Sinti e Caminanti provenienti da comunita diverse.

e Esaminare documenti politici; almeno 2 documenti strategici nazionali o dell'UE rilevanti che
includano lo sport come strumento per affrontare la discriminazione e promuovere l'inclusione
per le comunita di Rom, Sinti e Viaggiatori.

e Valutare i rapporti provenienti dai tavoli rotondi guidati dai partner e dai gruppi di advocacy a
livello regionale/nazionale.
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e Collaborare alle attivita e agli output del progetto, inclusa una proposta di impegno per l'iniziativa
'Healthy Lifestyle 4 All' per concentrarsi sull'aumento del benessere di Rom, Sinti e Viaggiatori
attraverso lo sport.

e Creare un Codice di Condotta che promuova il fair play, i valori, le regole per l'inclusione di Rom,
Sinti e Viaggiatori nello sport per le organizzazioni sportive dell'UE e le autorita locali.

* Impegnarsi per garantire che i bisogni e le proposte di Rom, Sinti e Viaggiatori siano riflessi nelle
politiche sportive durante e dopo il progetto.

e |dentificare e coinvolgere le parti interessate chiave nello sviluppo di iniziative sportive inclusive
per le comunita di Rom, Sinti e Viaggiatori.

e Fornire orientamenti sulla personalizzazione degli output del progetto per l'implementazione
pratica.

Come é organizzato il lavoro all'interno di questa posizione?

Questo ruolo sara svolto in modalita remota. Essendo una posizione digitale, i volontari possono
essere basati ovunque nel mondo, a patto che abbiano una connessione internet. Tuttavia, &
indispensabile avere conoscenza delle questioni legate ai Rom nel Paese.

Questa € una posizione non retribuita. Tuttavia, in alcuni casi (previamente concordati con
I'Organizzazione), le spese sostenute in relazione al lavoro volontario, come i costi di viaggio e le
spese per le riunioni, potrebbero essere coperte dall'Organizzazione.

Vantaggi del volontariato in questo Gruppo di Advocacy:

e L'opportunita di realizzare iniziative che sono importanti per te.

e Far parte di un'organizzazione internazionale leader per i diritti dei Rom in Europa.
e Esperienza internazionale.

e Crescita nel campo dei diritti umani e esperienza da includere nel tuo curriculum.
e Far parte di un gruppo di persone con idee affini.

Per esprimere il tuo interesse nel progetto, invia il curriculum vitae a: europa@geacoop.org
Scadenza per la presentazione delle candidature: 12 Febbraio 2024.

Unisciti a noi nel promuovere I'obiettivo del progetto Moving On di favorire ambienti inclusivi
attraverso lo sport e plasmare il quadro strategico dell'UE sulla parita, l'inclusione e la
partecipazione per le comunita di Rom, Sinti e Caminanti.

Finanziato dall'UE, Moving On & un progetto congiunto tra GEA Co-op Sociale (Italia), Fare network Stichting (Paesi Bassi),
European Roma Rights Centre (Belgio), ALDA (Italia), FAGIC (Spagna), Exchange House Ireland National Travellers Service
(Irlanda) e INEX-SDA (Repubblica Ceca).
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https://sport.ec.europa.eu/initiatives/healthylifestyle4all-2021-2023
europa@geacoop.org

